Arbeiten, wo Wissenschaft und Lebensqualitat sich treffen: Die Universitat Klagenfurt ist eine dynamische und
international ausgerichtete Universitat im Herzen des Alpen-Adria-Raums. Mit rund 1.700 Mitarbeitenden und
13.000 Studierenden verbinden wir exzellentes Forschungsklima, innovative Lehre und eine offene,
wertschatzende Kultur. Unsere Grundwerte - Gleichstellung, Diversitat, Gesundheit, Nachhaltigkeit und die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie - pragen unser tagliches Miteinander.

Am Institut fiir Management, Fachbereich fur Innovation und Technologiemanagement, an der Fakultat fur
Wirtschafts- und Rechtswissenschaften wird zum 1. September 2026 folgende Stelle besetzt:

Universitatsassistent:in

Beschaftigungsausmal: 100 % (40 Wo.std.)

Mindestentgelt: € 52.865,40 brutto jahrlich auf Basis 40 Wochenstunden; Einstufung nach Uni-KV: B1
Befristung: befristet auf die Dauer von 4 Jahren

Bewerbungsfrist: 20. Mai 2026

Kennung: 186/26

lhre Aufgaben - das erwartet Sie:

e Selbstandiges wissenschaftliches Arbeiten im Fachbereich Innovations- und Technologiemanagement mit
dem Ziel der Erstellung einer Dissertation

e Mitwirkung an Lehr- und Forschungsarbeiten des Fachbereichs

Selbstandige Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen in deutscher und gegebenenfalls auch englischer

Sprache im Rahmen der Vereinbarungen im Kollektivvertrag

Prifungstatigkeit (Mitwirkung und Abhaltung)

Betreuung von Studierenden

Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben und an QualitatssicherungsmaBnahmen

Mitwirkung an Aktivitaten der Offentlichkeitsarbeit des Fachbereichs/des Instituts

Was Sie mitbringen:

e Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften an einer in-
oder auslandischen Hochschule. Der spatestmogliche Termin fir die Erflillung dieser Voraussetzung ist
der 15. Juli 2026.

e Kenntnisse der empirischen Sozialforschung (quantitative und/oder qualitative Methoden)

e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Erwiinscht sind:
e Theoretische Fundierung im Bereich Innovations- und Technologiemanagement und/oder strategisches
Management
Freude an der Wissensvermittlung
Eigeninitiative und Engagement
Wissenschaftliche Neugier
Soziale und kommunikative Kompetenz

Warum Sie gerne bei uns arbeiten werden:

e Das monatliche Mindestentgelt auf Vollzeitbasis betragt € 3.776,10 brutto (14 x jahrlich). Gemah der
kollektivvertraglichen Vorschriften kann sich das Entgelt durch die Anrechnung Ihrer
tatigkeitsspezifischen Vorerfahrungen erhohen.

Work where it works best for you - dank flexibler Arbeitszeiten und Remote-Optionen

Teamspirit trifft Vielfalt - bringen Sie Ihren individuellen Background in unser engagiertes Team ein
Nachhaltig mobil - Ihr Arbeitsplatz liegt im Griinen und ist bequem mit Offis erreichbar

Bei uns gelten Gleiche Chancen fir alle: Wir freuen uns uber jede zusatzliche Personlichkeit im Team
Personliche und fachliche Weiterentwicklung durch vielfaltige Angebote

Zahlreiche attraktive Zusatzleistungen - unter anderem arbeitsfreie Tage am 24. Dezember, 31.
Dezember und Karfreitag, betriebliche Pensionsvorsorge



http://www.aau.at/uni-kv

e Familienfreundliche und gesundheitsfordernde Universitatskultur - Unser Familienservice unterstuitzt
bei allen Fragen rund um Kinderbetreuung, Vereinbarkeit und Familienleben und bietet flexible
Betreuungs- und Ferienangebote. Gleichzeitig starken wir Gesundheit und Wohlbefinden mit einem
vielfaltigen Sport-, Massage- und Praventionsprogramm - siehe dazu jobs.aau.at/arbeitgeber-
universitaet-klagenfurt/

Wir freuen uns uber lhre Bewerbung mit Lebenslauf, Bewerbungsschreiben und Zeugnissen/Bestatigungen Uber
unser Job-Portal unter der Kennung 186/26 bis spatestens 20. Mai 2026. Gehen Sie in lhrer Bewerbung bitte
konkret auf Ihre Anknupfungspunkte im Innovations- und Technologiemanagement ein. Personen, die die
geforderten Qualifikationen erflillen, aber noch nicht iiber das erforderliche Master- oder Diplomstudium
verfiigen, konnen sich jedoch bewerben, sofern sie in der Lage sind, diese Anforderung bis spatestens 15.
Juli 2026 zu erfiillen. Sollten Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist noch nicht Uber den geforderten
Studienabschluss verfiigen, legen Sie bitte in den Bewerbungsunterlagen glaubhaft dar, welche Schritte fur den
formalen Abschluss noch fehlen. Dies kann mittels Eigendarstellung oder Bestatigung der betreuenden Person
erfolgen.

Diese Stelle dient der fachlichen und wissenschaftlichen Bildung von Absolvent:innen eines Master- bzw.
Diplomstudiums mit dem Ziel des Abschlusses eines Doktorats-/Ph.D.-Studiums der Sozial- und
Wirtschaftswissenschaften. Bewerbungen von Personen, die bereits Uiber ein facheinschlagiges Doktorat bzw.
einen facheinschlagigen Ph.D. verfiigen, konnen daher nicht berlicksichtigt werden.

Haben Sie weitere Fragen? Dann kontaktieren Sie gerne Univ.-Prof. Dr. Rita Faullant (rita.faullant@aau.at). Die
Personalverfahren werden an der Universitat Klagenfurt neben der zustandigen ausschreibenden Stelle auch
vom Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen und ggfs. von der Behindertenvertretung begleitet.

Die Universitat Klagenfurt ist bemiiht, den Anteil von Frauen in allen Bereichen zu erhohen in denen sie
unterreprasentiert sind und fordert qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Die Universitat
Klagenfurt bekennt sich zu Antidiskriminierung, Chancengleichheit und Diversitat. Menschen mit Behinderungen
und/oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationskriterien erfiillen, werden ausdriicklich
zur Bewerbung aufgefordert.

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des
Aufnahmeverfahrens entstehen.
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