
 

Die 2004 von der Wirtschaftskammer Niederösterreich gegründete Privatuniversität New Design University 

St. Pölten (NDU) ist mit ihren rund 550 Studierenden eine renommierte österreichische Spezialuniversität für 

Gestaltung. 

 

Zur Ausschreibung kommt folgende Stelle: 

 

Assistenzprofessur für Allgemeine BWL – Schwerpunkt 

Management und Unternehmensführung  
20 Stunden pro Woche, befristet, jedoch Möglichkeit der Qualifizierung, ab 01.09.2019 

 
Wir laden exzellente, ehrgeizige, innovative und unternehmerische Kandidaten und Kandidatinnen zur 

Bewerbung ein. Wir suchen inspirierende Persönlichkeiten, die die Qualität unserer Forschungs- und 

Ausbildungsstandards stärken möchten. 

 

Ihr Aufgabenbereich 

 Lehre in allgemeiner BWL mit Schwerpunkt in Management und Unternehmensführung im Bachelor 

Programm Management by Design  

 Betreuung von Abschlussarbeiten.  

 Entwicklung und Durchführung von Forschungsprojekten in einem oder mehreren der 

Themengebiete Management, Innovation und / oder Entrepreneurship  

 Mitwirkung in interdisziplinären Forschungsprojekten zu Designwissenschaft und Designforschung 

gemeinsam mit Kolleginnen und Kollegen der Fakultät Gestaltung 

 Unterstützung der Studiengangsleitung bei Organisation und Administration des Studiengangs 

 Aktive Mitarbeit in der Weiterentwicklung des Studiengangs 

 Mitarbeit im Aufbau von Unternehmenskooperationen 

 Mitarbeit in der Organisation und Verwaltung der Fakultät 

 Mitarbeit in der universitären Selbstverwaltung 

Weiterführende Informationen über die betreffende Fakultät bzw. den Studiengang finden Sie auf unserer 

Website ndu.ac.at.  

 

Ihr Profil 

 Ein der Verwendung entsprechender inländischer oder gleichwertiger ausländischer 

Studienabschluss mit Promotion bzw. kurz vor der Promotion 

 Betriebswirtschaftliche Fundierung und hohe Methodenkompetenz in einem der folgenden Bereich: 

strategisches Management, Innovationsmanagement, Entrepreneurship oder Organisationstheorie 

 Erfahrung mit der studierendenzentrierten Lehre im Universitäts- und/oder Hochschulbereich 

 Fähigkeit, Lehrveranstaltungen in englischer Sprache abzuhalten 

 

Die New Design University legt besonderen Wert auf die kontinuierliche Betreuung der Studierenden und 

Präsenz der Lehrenden. Sie erwartet daher, dass der Lebensmittelpunkt der Lehrenden in einem 

angemessenen Umkreis zum Arbeitsort liegt.  

 

Das Dienstverhältnis ist auf 5 Jahre befristet, kann jedoch auch als Qualifizierungsstelle für eine Professur 

abgeschlossen werden. Hierbei wird auf der Grundlage eines geordneten Evaluationsverfahrens zur 

Feststellung der Forschungsleistungen eine unbefristete Festanstellung angestrebt. 

 

Wir bieten Ihnen ein Monatsbruttogehalt von mindestens 1.550,- € für 20 Wochenstunden (14 

Monatsgehälter) mit der Bereitschaft zur Überzahlung (je nach Qualifikation und Berufserfahrung). Darüber 

hinaus bieten wir attraktive Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie eine abwechslungsreiche, 



 

geförderte Mensa.  Die New Design University strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und lädt 

qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung ein. 

 

Die Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse und Bestätigungen, Darstellung der bisherigen 

Forschungs- und Lehrtätigkeit sowie eine Publikationsliste und/oder Portfolio mit max. 10MB) sind in 

elektronischer Form bis spätestens 26.05.2019 einzureichen an: 

 

New Design University Privatuniversität GesmbH 

z.H. Frau Mag. Maria Eder 

Mariazeller Straße 97a, 3100 St. Pölten, Österreich 

bewerbung@ndu.ac.at, +43 (0) 2742/890 24 25 

 

Wir erlauben uns darauf hinzuweisen, dass wir keine Reise- oder Aufenthaltskosten erstatten können. 

Bewerbungsunterlagen werden nicht retourniert.  


