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Die EBS Universität für Wirtschaft und Recht ist eine private Wirtschaftsuniversität mit Standorten in Oestrich-Winkel und Wiesbaden. Aktuell 

lernen und forschen dort 2.300 Studierende und Doktoranden an zwei Fakultäten: der EBS Business School und der EBS Law School. Ziel der 

EBS und ihrer über 300 Mitarbeiter ist es, die Studierenden zu verantwortungsbewussten Entscheidern auszubilden und sie in ihrer individuellen 

Persönlichkeitsentwicklung zu unterstützen. Die EBS steht für Exzellenz in Forschung und Lehre, ein starkes Netzwerk und Internationalität. Mit 

ihrem Weiterbildungsangebot unterstützt die EBS Fach- und Führungskräfte aus der Wirtschaft. Wir gehören zur SRH - einem führenden Anbieter 

von Bildungs- und Gesundheitsdienstleistungen mit 13.000 Mitarbeitern. Die SRH betreibt private Hochschulen, Bildungszentren, Schulen und

Krankenhäuser. Das Strascheg Institute for Innovation, Transformation and Entrepreneurship (SITE) versteht sich als führendes 

Innovationsinstitut und betreibt unter dem Leitgedanken „Creating and Managing Success through Innovation“ mit mehr als 30 Mitarbeitern

praxisorientierte Forschung, Lehre und Weiterbildung in seinen Forschungsschwerpunkten. Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams im 

Center for Digital Transformation  (CDT) für den Standort in Oestrich-Winkel zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen wissenschaftlichen

Mitarbeiter (w/m/d) mit Wirtschaftsinformatik-Profil. Ziel ist es, die Forschung in einem der Bereiche voranzutreiben und relevante 

Lösungsansätze zu erarbeiten. Dabei steht die enge Vernetzung von Wissenschaft und Praxis im Vordergrund. Die Stelle ist zunächst befristet 

auf zwei Jahre, mit der Option auf Verlängerung. 

Ihre Aufgabe: 
l Eigenständige und teambasierte Mitarbeit in praxisorientierten 

Forschungsprojekten im Themengebiet Digitalisierung/Digitale 

Transformation (z.B. Blockchain, digitale Plattformen) 
l Verfassen von wissenschaftlichen und praxisorientierten 

Veröffentlichungen 
l Betreuung studentischer Angelegenheiten und Studienarbeiten. 
l Beteiligung an konzeptioneller Planung und Administrierung von 

Lehrveranstaltungen 

 

 

Ihr Profil: 
l Überdurchschnittlich abgeschlossenes Studium in 

Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsingenieurwesen, 

Wirtschaftsinformatik, Maschinenbau oder einem verwandten 

Fachbereich mit dem Schwerpunkt in Wirtschaftsinformatik 
l Ausgeprägte methodische und analytische Fähigkeiten und sehr gute 

Englischkenntnisse  
l Hohe Affinität zu IT-Fragestellungen 
l Zwei bis drei Jahre Berufserfahrung (Industrie oder 

Unternehmensberatung) sind von Vorteil  
l Engagement, Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

Nutzen Sie unser attraktives, dynamisches und teamorientiertes Arbeitsumfeld mit exzellenten Berufsaussichten sowie den intensiven Austausch 

mit unseren Praxispartnern, um aktuelle Fragestellungen zu bearbeiten. Bei uns promovieren Sie im Rahmen eines strukturierten 

Promotionsprogramms inklusive intensivem Austausch mit betreuenden Professoren / PostDocs und haben die Möglichkeit, 

Forschungsergebnisse auf internationalen Konferenzen zu präsentieren bzw. in forschungs- und praxisorientieren Zeitschriften zu publizieren. Sie 

können den Promotionsprozess innerhalb von drei Jahren abschließen. 

Für fachliche Fragen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. Arne Buchwald (arne.buchwald@ebs.edu, +49 (0) 611-7102-1387). 

Werden Sie Teil unseres Teams und bewerben Sie sich bis zum 31. März 2019 ONLINE mit Angabe der frühestmöglichen Verfügbarkeit unter 

Angabe der Kennziffer 3515-0 bei: EBS Universität für Wirtschaft und Recht | Personalabteilung | Gustav-Stresemann-Ring 3 ❘ 65189 

Wiesbaden 
 

https://jobs.srh-karriere.de/karriere/#/~/application/3515/uws-krypt

