technische universitat
dortmund

Mit Giber 6.200 Beschaftigten in Forschung, Lehre und Verwaltung und ihrem einzigartigen Profil gestaltet
die Technische Universitat Dortmund Zukunftsperspektiven: Das Zusammenspiel von Ingenieur- und Na-
turwissenschaften, Gesellschafts- und Kulturwissenschaften treibt technologische Innovationen ebenso
voran wie Erkenntnis- und Methodenfortschritt, von dem nicht nur die 34.200 Studierenden profitieren. An
der Technischen Universitat Dortmund sind in der Fakultét Wirtschaftswissenschaften (Lehrstuhl Entre-
preneurship und Okonomische Bildung) zum nachstméglichen Termin zwei Stellen

einer / eines wissenschaftlich Beschéaftigten
befristet zu besetzen. Die Vertragslaufzeit wird dem Qualifizierungsziel angemessen gestaltet; ist jedoch

zunéchst fir hochstens drei Jahre angesetzt.

Die Entgeltzahlung erfolgt entsprechend den tarifrechtlichen Regelungen nach Entgeltgruppe 13 TV-L bzw.

ggf. nach dem Ubergangsrecht (TVU-L). Es handelt sich hierbei um zwei Teilzeitstellen (75 %), mit der
jeweiligen Moglichkeit der Aufstockung auf 100%. Die Méglichkeit zur Promotion ist gegeben und

ausdricklich erwlinscht.

Anforderungsprofil:

e Abgeschlossenes wissenschaftliches Hoch-
schulstudium, vorzugsweise im Bereich Wirt-
schaftswissenschaften, Wirtschaftsdidaktik
oder vergleichbare Qualifikation

e Schwerpunkt(e) in Entrepreneurship oder der
Okonomischen Bildung (gerne Lehramt)

e Sehr gute organisatorische und
kommunikative Fahigkeiten

e Proaktive und selbstandige Arbeitsweise

e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift

e Grundsatzliches Interesse an komplexitats-
wissenschaftlichen Fragestellungen (z. B.
Chaosforschung)

e Kenntnisse im Bereich E-Learning und Pro-
grammierung sind von Vorteil

Aufgabenbereich:

Die Stelle ist der Fakultat Wirtschaftswissen-
schaften der TU Dortmund zugeordnet und richtet
sich insbesondere an Absolventinnen und Absol-
venten mit wirtschaftswissenschaftlichem Hinter-
grund, die Interesse an der Forschung, Lehre und
Projekttatigkeiten im Entrepreneurship bzw. der
6konomischen Bildung haben.

Die Stelle umfasst neben der Konzeption und
Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen (entspre-
chend der Qualifikation), die Unterstiitzung der
Forschungs- und Praxisprojekte des Lehrstuhls
sowie der Entrepreneurship School des Zentrums
fir Entrepreneurship & Transfer.

Weitere Aufgaben liegen in der Akquise und
Durchfiihrung von Drittmittelprojekten, der Erstel-
lung und Veroffentlichung wissenschaftlicher

Publikationen sowie der (eigensténdigen) Durch-
fuhrung von Lehrveranstaltungen (3 SWS bei 75%).

Die Technische Universitdt Dortmund will den
Anteil von Frauen in der Wissenschaft in der
Fakultat Wirtschaftswissenschaften erhéhen und
bittet daher insbesondere Frauen um ihre
Bewerbung.

Es wird darauf hingewiesen, dass die Bewerbung
geeigneter Schwerbehinderter erwiinscht ist.

Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen senden
Sie bitte bis zum 02.08.2017 unter Angabe der
Referenznummer w48-17 an:

Technische Universitét Dortmund
Fakultat Wirtschaftswissenschaften
Lehrstuhl Entrepreneurship und
Okonomische Bildung

Univ.-Prof. Dr. Andreas Liening
Friedrich-W&hler-Weg 6

44227 Dortmund

Fir Fragen steht zur Verfligung:
Ronald Kriedel, M. Sc.
Tel.: 0231/ 755 3787

E-Mail:ronald.kriedel@tu-dortmund.de

Dortmund, 06.07.2017



