Wir bieten an den Standorten
Hagen, Iserlohn, Meschede,
Soest und Ludenscheid 53 Ba-
chelor- und Masterstudiengéange
an — auch berufsbegleitend und
zusammen mit Bildungspartnern
an weiteren Standorten. Mit ca.
14 000 Studierenden gehoéren
wir zu den grof3ten Fachhoch-
schulen in NRW. Exzellente
Lehre in personlicher Arbeitsat-
mosphéare und Uberschaubaren
Gruppen schafft gute berufliche
Perspektiven fur unsere Absol-
ventinnen und Absolventen. For-
schung und Entwicklung sind
uns wichtig und regional, Uber-
regional und international ausge-
richtet. In Lehre und Forschung
genieBen wir ein hohes Anse-
hen.
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Die Fachhochschule Sitdwestfalen sucht kurzfristig fur die Mitarbeit im
Fachbereich Elektrische Energietechnik am Standort Soest eine/n

Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in
- Entrepreneurship & Innovation-

Die Qualifizierungsstelle bietet die Moglichkeit zur Promotion.

Aufgaben

e Ausbau des South Westphalia International Center for Entrepreneurship

(SWICE) und des SWICE-Labs

Betreuung von hochschulnahen Unternehmensgrindungen und Initiativen

Konzeptionierung und Unterstiitzung von Forschungsprojekten

Vernetzung mit relevanten Organisationen und Unternehmen

Akquise und Durchfiihrung von Drittmittelprojekten

Mithilfe bei der Betreuung und Anleitung Studierender sowie bei der

Vermittlung fachlicher Kenntnisse und Fertigkeiten in

Lehrveranstaltungen in den Bereichen Entrepreneurship und Innovation

in englischer Sprache

e Konzeptionierung, Referentengewinnung und Durchfiihrung von Veranstal-
tungsreihen und Kongressen

Voraussetzungen

e abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder Uni-Diplom) der
Betriebswirtschaft, Wirtschaftsinformatik, des Wirtschaftsingenieur-
wesens oder verwandter Fachgebiete
sehr gute Englischkenntnisse
Leidenschaft fir unternehmerische Initiative und Innovation
Kompetenzen bzw. Erfahrungen in den Bereichen Unternehmens-
grindung, Unternehmensnachfolge und Innovation

Im Falle eines Promotionsvorhabens muss der erworbene Hochschulabschluss
im Sinne der maf3geblichen Promotionsordnung qualifiziert sein.

Vertragsbedingungen

Das Vollzeitarbeitsverhaltnis wird nach dem Tarifvertrag fur den o6ffentlichen
Dienst der Lander (TV-L) begriindet und ist je nach Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen fur die Dauer von bis zu drei Jahren befristet zu besetzen.
Die Vollzeitstelle ist grundsatzlich auch fur Teilzeitkrafte geeignet.

Bewerbung
Auskunft erteilt Herr Prof. Dr. Gerlach, Tel.: 02921 / 378 — 3308.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht und werden nach Mal3-
gabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bei gleicher Eignung, Beféhi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht in der Per-
son eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen. Bewerbungen geeigne-
ter Schwerbehinderter und Gleichgestellter im Sinne des § 2 Abs. 3 Teil 1 SGB
IX sind ebenfalls erwiinscht.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 20.02.2017 unter Angabe der Stellenangebot-
Nr. 04/2017 tber unser Online-Bewerbungsportal unter www.fh-
swf.de/cms/stellen/.
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