
 
 
 

 

 

Call for Participation 
 

Jährliches Treffen des FGF-Arbeitskreises  

Innovationsorientierte Unternehmensführung  
 

Am Montag, 20. März 2017 begrüßen wir alle Interessierten zum jährlichen Arbeitskreistreffen 

an der SRH Hochschule Berlin am Ernst-Reuter-Platz. Bitte merken Sie sich den Termin schon 

heute vor! An diesem Tag steht der rege Austausch zwischen Forschenden und Praktikern über die 

Themengebiete Innovationsmanagement und Corporate Entrepreneurship im Vordergrund.  

 

Die Disziplinen Entrepreneurship und Innovationsmanagement haben große thematische 

Überschneidungen und bewegen sich inhaltlich immer weiter aufeinander zu. Um dieser 

Entwicklung FGF-seitig gerecht zu werden und Forschenden aus beiden Disziplinen einen 

möglichst ertragreichen und unkomplizierten Austausch zu ermöglichen, hat der FGF einen 

Arbeitskreis an dieser Schnittstelle ins Leben gerufen. Kerngedanke ist der interdisziplinäre 

Austausch zum Management radikaler Innovationen in den Forschungsgebieten klassisches 

Innovationsmanagement und Unternehmertum. In informeller Runde soll der Erfahrungs- und 

Wissensaustausch gefördert werden, um beispielsweise gemeinsame Forschungs- oder 

Praxisprojekte zu diskutieren und durchzuführen. 

 

Wir freuen uns an diesem Tag auf Ihr Mitwirken durch 

 

 das Anbieten von Impulsvorträge mit ca. 5-minütiger Länge 

 die Organisation von Round Table Discussions zu ausgewählten Schwerpunktthemen 

 die Durchführung einer Paneldiskussion zu Ihrem „Steckenpferdthema“  

 

Zu allen Formaten sind ausdrücklich sowohl Forschende als auch Praktiker eingeladen. Bitte 

nehmen Sie bis zum 28. Februar 2017 mit uns Kontakt auf, wenn Sie sich für eines der Formate 

begeistern können oder Ihre eigenen Wünsche und Vorstellungen mitteilen wollen. Mögliche 

Themen umfassen beispielsweise 

 

 Corporate Entrepreneurship und Intrapreneurship 

 Corporate Venture Capital 

 Innovations- und Technologiemanagement 

 Geschäftsmodelle und Geschäftsmodellinnovationen 

 Management radikaler Innovationen 

 Open Innovation 

 Scheitern von Innovationsprojekten 

 Patentmanagement 

 

Zudem freuen wir uns, wenn Sie diesen Call for Participation an Ihnen bekannte Interessierte an 

diesem vielschichtigen Themengebiet weiterleiten. 

 

Mit herzlichen Grüßen 

 

Prof. Dr. Ronny Baierl 

SRH Hochschule Berlin 

ronny.baierl@srh-

hochschule-berlin.de 

Dr. Judith Behrens 

Technische Universität 

München 

judith.behrens@tum.de 

Prof. Dr. Jörn Block 

Universität Trier 

block@uni-trier.de 

 


