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An der Universitdt Oldenburg ist im Department fir Wirtschafts- und Rechtswissenschaften der Fakultét Il an
der Professur Entrepreneurship zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
(Entgeltgruppe 13 TV-L mit 75% der regelmé&Rigen wochentlichen Arbeitszeit)

zu besetzen. Die ausgeschriebene Stelle ist bis zum 31.10.2019 befristet.
Das Aufgabenspektrum der Stelle umfasst folgende Bereiche:

*  Gestaltung und Unterstitzung von Lehrveranstaltungen

*  Durchfihrung von grindungsbezogener Forschung

*  Akademische Begleitung von Spin-offs und Grindern

*  Akquise und Betreuung von Praxispartnern und Drittmittelprojekten
*  Organisation und Durchfihrung von Workshops

* Organisations- und Verwaltungsaufgaben am Lehrstuhl

Es wird ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master/Diplom) der Wirtschaftswissen-
schaften mit Uberdurchschnittlich gutem Abschluss vorausgesetzt. Des Weiteren sind folgende Eigenschaften
und Kenntnisse erforderlich:

* Interesse an Entrepreneurial Education

*  Erfahrungen im wissenschaftlichen Arbeiten in den Forschungsbereichen Entrepreneurship und/oder
Strategisches Management bzw. einem verwandten Fachbereich (z.B. im Rahmen einer Abschlussar-
beit)

*  Fahigkeit zur Erarbeitung managementwissenschaftlicher Themen

* sicherer Umgang mit Praxispartnern und 6ffentlichen Institutionen

* selbstandige Arbeitsweise und Organisationsvermdgen

* Teamfahigkeit und Offenheit fir neue Themen und Projekte

* hervorragende schriftliche und verbale Ausdrucksweise in Deutsch und Englisch

Wir bieten:

* eine Moglichkeit zur Promotion

*  Mitarbeit in einem dynamischen Team

* interessante Kontakte in der Grinderszene
* spannende Forschungs- und Praxisprojekte

Die Carl von Ossietzky Universitdt Oldenburg strebt an, den Frauenanteil im Wissenschaftsbereich zu erho-
hen. Deshalb werden Frauen nachdricklich aufgefordert, sich zu bewerben. Gem. § 21 Abs. 3 NHG sollen Be-
werberinnen bei gleichwertiger Qualifikation bevorzugt bericksichtigt werden. Schwerbehinderte Menschen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Bewerbungen sind unter der Kennziffer ,,Entrep201602" bis zum 27.06.2016 an die Carl von Ossietzky Univer-
sitat Oldenburg, Fakultét I, Department fir Wirtschafts- und Rechtswissenschaften, z. Hd. Herrn Prof. Dr.
Alexander Nicolai, 26111 Oldenburg zu richten. Es wird darum gebeten, die (vollstandigen) Bewerbungen nach
Moglichkeit auf elektronischem Wege per Email einzureichen.

FUr weitere Informationen wenden Sie sich bitte per Email an alexander.nicolai@uni-oldenburg.de oder besu-
chen Sie unsere Internetseite www.uni-oldenburg.de/entrepreneurship.




