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«Ein Ort, der Wissen schaffty - Als eine der fiihrenden Wirtschaftsuniversitiaten Europas engagiert sich
die Universitat St.Gallen (HSG) in der Ausbildung von tGber 8000 Studierenden und bietet als eine der
lgrossten Arbeitgeberinnen der Region rund 2300 Mitarbeitenden ein attraktives und innovatives Umfeld
in Forschung, Lehre, Weiterbildung und Verwaltung.

IAuf 1. August 2017 oder nach Vereinbarung ist eine
PROFESSUR FUR KLEIN- UND MITTELUNTERNEHMEN (KMU)
zu besetzen.

IWir suchen eine Personlichkeit, die sich mit internationalem Fokus den Themen Small Business
Management, Entrepreneurial Leadership / Marketing in SMEs sowie Fiihrung, Strategie, Struktur und
Digitalisierung der KMU widmet. Geeignete Bewerberinnen oder Bewerber weisen sehr gute Evaluationen
in der Lehre und im Executive Teaching (deutsch und englisch) vor. Der genannte Fokus widerspiegelt
sich in bisher geleisteten Forschungsbeitragen und Reviewertatigkeit in Top-Journals sowie an
Forschungskongressen, praxisrelevanten Forschungsprojekten und Zusammenarbeit mit filhrenden
Forschenden.

Die Stelleninhaberin oder der Stelleninhaber ist zu 50% an der HSG in Forschung und Lehre (auf allen
Stufen der universitiren Aus- und Weiterbildung) titig. Sie oder er nimmt zudem eine Fiihrungsfunktion
in der Direktion des Schweizerischen Instituts fiir Klein- und Mittelunternehmen (KMU-HSG) sowie bei
institutseigenen Forschungs- und Weiterbildungsaufgaben wahr (50%). Ebenfalls erwarten wir eine aktive
Kontaktpflege zu Praktikern und Vertretern von KMU.

Die Universitit St.Gallen ist bestrebt, die Vielfalt ihres Lehrkorpers und der Studierenden zu erhohen.
IWir fordern insbesondere qualifizierte Frauen nachdriicklich auf, sich zu bewerben.

Fur weiterfihrende Informationen kontaktieren Sie bitte Prof. Dr. Peter Leibfried, Dekan der School of
Management und Vorsitzender der Berufungskommission (email: peter.leibfried@unisg.ch), oder Prof.
Dr. Urs Fueglistaller, Direktor KMU-HSG (www.kmu.unisg.ch, email: urs.fueglistaller@unisg.ch).

Interessentinnen und Interessenten reichen ihre Online-Bewerbung mit den liblichen Unterlagen
(Anschreiben, Lebenslauf, Publikationsliste, Referenzen, Lehrevaluationen sowie zwei bis drei
Publikationen, welche das Forschungsprofil am besten widerspiegelt) an den Rektor der Universitat
St.Gallen, Professor Dr. Thomas Bieger ein. Die Bewerbungsfrist endet am 15. August 2016.
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