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FGF Best Entrepreneurship Research Newcomer Award -
Preistrager 2014

Dr. Justin Tumlinson (Ifo Zentrum fir Industriedkonomik und neue
Technologien Minchen) und Assistant Prof. Dr. Deepak Hegde (Stern School of
Business, New York University) ausgezeichnet

Die Arbeit mit dem Titel ,,Unobserved Ability and Entrepreneurship“ wurde auf der 18.
Interdisziplindren Jahreskonferenz zur Grundungsforschung (G-Forum) am 13. November in

Oldenburg mit dem FGF Best Entrepreneurship Research Newcomer Award 2014 ausgezeichnet.

Zum Inhalt der ausgezeichneten Arbeit:

Warum werden Individuen zu Unternehmern? Wann sind sie erfolgreich? Die Autoren der pramierten
Arbeit ,Unobserved Ability and Entrepreneurship® entwickeln ein Modell, in welchem beobachtbare
Charakteristika wie Bildungsqualifikationen und Lebenslaufe als Signal verwendet werden, um
Arbeitgeber von nicht direkt beobachtbaren Fahigkeiten zu Uberzeugen. Dieses Signal ist jedoch
unvollkommen. Individuen, die glauben, dass ihre Fahigkeiten hoher sind als es ihre Charakteristika
dem Arbeitgeber vermitteln, wahlen das Unternehmertum. Da die Fahigkeiten und nicht die
Charakteristika fur die Produktivitdit von Bedeutung sind, verdienen Unternehmer mehr als
Arbeitnehmer mit denselben Charakteristika. Die empirische Analyse zweier national reprasentativer
Langsproben von Individuen, die in den Vereinigten Staaten und in GroRbritannien wohnen,

unterstitzen die Vorhersagen des Modells, dass
A) Unternehmer hohere Fahigkeiten als Arbeithehmer mit ahnlichen Lebenslaufen haben,
B) Arbeitnehmer einen besseren Lebenslauf als Unternehmer mit denselben Fahigkeiten haben,

C) Unternehmer im Durchschnitt mehr verdienen als Arbeithehmer mit ahnlichem Lebenslauf und ihre
Einkunfte eine hdhere Varianz aufweisen.

Die Autoren erdrtern in ihrer Arbeit auch die Implikationen dieser Ergebnisse fiir das Unternehmertum,
die Bildung und die Politik.

Der Preis:

Der mit 1.000,- Euro dotierte und von der Wissenschaftsforderung der Sparkassen Finanzgruppe e.V.
bereits zum 6. Mal gestiftete Preis wurde im Rahmen des 18. G-Forums in Oldenburgz durch den
Juryvorsitzenden, Prof. Dr. Andreas Kuckertz (Universitat Hohenheim und FGF-Prasidiumsmitglied)
und Herrn Klaus Krummrich (Wissenschaftsforderung der Sparkassen-Finanzgruppe e.V. Bonn) an
Dr. Justin Tumlinson Uberreicht (Koautor Assistant Prof. Dr. Deepak Hegde von der Stern School of

Business, New York University nicht anwesend).
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Auch im Jahr 2015 wird der FGF dank der Unterstitzung der Wissenschaftsforderung der
Sparkassen-Finanzgruppe e.V. (http://www.s-wissenschaft.de/) den FGF-Best Entrepreneurship

Research Newcomer Award ausschreiben kdnnen.

Der Preis richtet sich speziell an Doktoranden, Habilitanden und Juniorprofessoren, die ein
Referatsangebot bei der interdisziplindren Jahreskonferenz zur Grindungsforschung (G-Forum)

einreichen.

Der Preistrager wird in einem zweistufigen Auswahlverfahren ermittelt. In der ersten Stufe wurden die
funf von den Gutachtern (Double-blind-Review) am besten bewertete Referatsangebote fur das G-
Forum nominiert. Auf Basis der anschlieRend durch die Autoren ausgearbeiteten ,Full-Paper wird in
der zweiten Stufe der oder die Preistrager durch eine dreikdpfige Jury ausgewahit.

Foto der Preisverleihung:

Bildunterschrift: v.l.n.r.

Prof. Dr. Andreas Kuckertz (Universitat Hohenheim, Juryvorsitzender), Dr. Justin Tumlinson (Preistrager), Klaus Krummrich
(Wissenschaftsforderung der Sparkassen Finanzgruppe e.V. Bonn)


http://www.s-wissenschaft.de/

F(SF ..

Griindungs-Forschung, -Ausbildung und -Politik
Entrepreneurship-Research, -Education and -Policy

Der Forderkreis Griindungs-Forschung e.V. (FGF)

Der FGF e.V. wurde 1987 zur Férderung des Gedankens der unternehmerischen Selbststandigkeit
und des unternehmerischen Handelns gegriindet. Heute ist der gemeinnitzige FGF die fuhrende
wissenschaftliche Vereinigung fur Entrepreneurship, Innovation und Mittelstand in Deutschland,
Osterreich, der Schweiz und Liechtenstein. Griindung und Nachfolge, Mittelstand, Innovation und
Familienunternehmen sind die zentralen Themen des Vereins. Homepage: http://www.faf-ev.de

Kontakt:

Ulrich Knaup, Forderkreis Griindungs-Forschung e.V.
Ludwig-Erhard-Platz 1-3,

D-53179 Bonn,

Tel: +49 (0)228 / 910 77-46,

Fax: +49 (0)228 / 528 8138,

E-Mail: knaup@fgf-ev.de



http://www.fgf-ev.de/
mailto:knaup@fgf-ev.de

