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Agenda

ST. GALLEN
Mittwoch, 02.11.2011 e Wednesday, November 02, 2011
Ort/Venue  WBZ — Weiterbildungszentrum Holzweid
Raum Universitat St. Gallen

Holzstrasse 15b

9010 St. Gallen (CH)
13%-17%  Forschungskolloquium/Research Colloquium
18%-19%  FGF-Mitgliederversammlung
ab/from 19%° Gemiitliches Zusammensein/Get Together
Ort/Venue  Restaurant Wienerberg

Bodanstrasse 2

9000 St. Gallen (CH)
22% Busshuttle St. Gallen nach Zirich

ZURICH
Donnerstag, 03.11.2011 e Thursday, November 03, 2011
Ort/Venue  Technopark Ziirich
Technoparkstrasse 1
8005 Ziirich (CH)
ab/from 08% Registrierung/Registration
09%°-10%  Er6ffnungsplenum/Opening Session
09%°—09%®  BegriiBung/Welcome
09°°-10"  Keynote-Speech |
1010  Keynote-Speech II
10%-11%  Kaffeepause/Coffee Break
11%-12%°  Workshops 1-4
12%-1330  Mittagessen/Lunch
1330-15%  Workshops 5-8
15%-15%  Kaffeepause/Coffee Break
15%-17%°  Workshops 9-12
ab/from 19%° Gesellschaftsabend/Dinner Reception
Ort/Venue  Restaurant UTO KULM
Uetliberg
8143 Ziirich (CH)

Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011
09%°-10%°  Workshops 13-17

10%°-11%°  Kaffeepause/Coffee Break

119-12%  Workshops 18-22

1230-13%  Mittagessen/Lunch

13%-15%  Workshops 23-27

15%-15  Kurze Pause/Short Break

15-16%*  Workshops 28-32

16%-173  Treffen der FGF-Arbeitskreise (optional)




GruBwort / Welcome Note

Griiezi mitenand!

Wir mochten Sie ganz herzlich zum
ersten G-Forum in der Schweiz be-
griissen. Damit Sie sich von der
Schweizer Hochschul- und Start-Up-
Szene richtig inspirieren lassen
konnen, findet der Kongress an
den beiden "Hot Spots' der Deutsch-
Schweiz statt: St.Gallen und Ziirich.
Wir danken unseren Sponsoren fiir ihre wertvolle Unterstiitzung und
dem Organisationsteam fiir die gewohnt professionelle Planung des
15. G-Forums. Ein herzliches Dankeschon an alle, die mit einer neuen
Rekordzahl eingereichter und begutachteter Beitrage das Tagungspro-
gramm mitgestaltet haben. Neben dem deutsch- und englischsprachi-
gen Wissenschaftstrack konnten wir erstmalig einen Praxis-Track zum
Thema “Startups auf dem Wachstumspfad” etablieren. Damit wollen
wir den Austausch zwischen internationaler Forschung und praktischer
Expertise intensivieren, um dem Anspruch der Wissenschaft an “Rigor &
Relevance” auf dem G-Forum gerecht zu werden. Wir wiinschen allen
Teilnehmern erkenntnisreiche Prasentationen und rege Diskussionen
mit der FGF-Community in der schénen Schweiz.

Christoph Miiller und Dietmar Grichnik

Dear Colleagues,
.Gruezi mitenand” as we say in Switzerland!

We are glad to welcome you to the first G-Forum in Switzerland. The
congress will take place on the “Hot Spots” of German-speaking Switz-
erland: St. Gallen and Zurich. Perfect locations to be inspired by the
academic scene and start-up ecosystem of Switzerland. We would like
to thank the sponsors for their essential support and the organization
team for their professional planning of the 15% G-Forum. Cordial
thanks to all those who contributed to the scientific programme with
a record submission of abstracts and the related reviews. In addition
to the bilingual scientific track we could establish the first practice
track themed “Start-ups on the Expansion Path”. This new cornerstone
aims for the exchange between international research and practical
expertise to meet the scientific requirement of “Rigour & Relevance”
at the G-Forum. We wish all participants insightful presentations and
lively discussions with the FGF-Community in charming Switzerland.

Christoph Miiller and Dietmar Grichnik
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Mittwoch, 02.11.2011 e Wednesday, November 02, 2011

Vortag der Konferenz/Preceeding Conference

Ort/Venue Universitat St. Gallen
Holzstrasse 15b
9010 St. Gallen (CH)

1300-17% Forschungskolloquium/Research
Colloquium

18%0-19% FGF-Mitgliederversammlung

ab/from 19%° Gemiitliches Zusammensein/
Get Together

Ort/Venue Restaurant Wienerberg

Bodanstrasse 2
9000 St. Gallen (CH)

27 Bustransfer St. Gallen nach Ziirich
Abfahrtsort Restaurant Wienerberg
Abfahrtszeit 22% (Transferzeit ca. 60 Minuten)

Ankunft Ziirich Technopark




Donnerstag, 03.11.2011 e Thursday, November 03, 2011

Ort/Venue

ab/from 08%

Technopark Ziirich
Technoparkstrasse 1
8005 Ziirich (CH)

Registrierung/Registration

Foyer Auditorium (EG)

09%-10%
Auditorium (EG)

09%-09%°

0900

0920

0930

09%-10"

/ /
y / /
LI\ L SE

Eroffnungsplenum/Opening Session

BegriiBung/Welcome

BegriiBung/Welcome

Prof. Dr. Christoph Miiller
Tagungsprasident
Universitat St. Gallen (CH)

Prof. Dr. Dietmar Grichnik
Leiter Programmkomitee
Universitat St. Gallen (CH)

BegriiBung/Welcome
Prof. Dr. Peter Witt (FGF-Prasident)
Bergische Universitat Wuppertal (DE)

GruBworte/Welcome Notes
Innovationsstandort Schweiz

Botschafter Dr. Eric Scheidegger
Staatsekreteriat fiir Wirtschaft SECO und
eidgendssisches Volkswirtschaftsdepartment
Bern (CH)

Keynote-Speech |

Start-ups auf dem Wachstumspfad | — die
personliche Sicht

Die Unternehmer-Dillemata im
Wachstumsprozess

Frank Flossel

(Co-Griinder und CEO der

Tempobrain AG, Ziirich)

ETH Ziirich (CH)

I
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Donnerstag, 03.11.2011 e Thursday, November 03, 2011

107-10%

10211

Keynote-Speech I

Start-ups auf dem Wachstumspfad II:

Die strategische Sicht

Erfolgsfaktoren der Expansionstrategie und
Einflussmoglichkeiten des Betriebswirtschaftlers
Christoph Hiirlimann

(Co-Griinder und GF von Zahnarztzentrum.ch,
Entrepreneur of the Year®2010)

Universitat St. Gallen (CH)

Kaffeepause/Coffee Break




Donnerstag, 03.11.2011 e Thursday, November 03, 2011

Workshops 1-4
Auditorium (EG)
11%°-123°  WS1 - Griindungsausbildung und -didaktik I

Vorsitz/Chair Dr. Daniel Schneider
Bergische Universitat Wuppertal (DE)

11% Die Griindungsausbildung an deutschen
Universitaten: Finanzierungsstruktur und
Implikationen
Susanne Steiner
Prof. Dr. Jan Kratzer
Technische Universitat Berlin (DE)

Prof. Dr. Heiko Haase
Fachhochschule Jena (DE)

= Der Businessplanwettbewerb in der
Entrepreneurship Education — Eine Analyse
von Gewinnern der Jahre 1997 bis 2008
Prof. Dr. Sven Ripsas
Florian Stern
Hochschule fiir Wirtschaft und Recht Berlin (DE)

12% Universitare Griindungsforderung: Welche
MaBnahmen leisten einen Beitrag zur
erfolgreichen Realisation von
Griindungsvorhaben?

Prof. Dr. Thorsten Semrau
Prof. Dr. Michael Schober
Dr. Kai Fischbach
Universitat zu KoIn (DE)

12301330 Mittagessen/Lunch
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Donnerstag, 03.11.2011 e Thursday, November 03, 2011

Raum Fortran (2. 0G)

11001220

Vorsitz/Chair

‘I‘IOO

1130

1200

120-13%

WS2 - Griindungsumfeld und
Rahmenbedingungen |

Dr. Rainer Harms
Universitat Twente (NL)

Griindungsiiberleben in der Schweiz:
Herausforderungen in den ersten Jahren
des Bestehens

Prof. Dr. Kerstin Wagner

Prof. Dr. Franz Kronthaler

Katharina Becker

Hochschule fiir Wirtschaft und Technik Chur (CH)

Die Untersuchung von Clustern und Wissens-
transfernetzwerken als wirtschaftspolitisches
Instrument zur Forderung von F&E in

Mikro- und Kleinunternehmen

Jorg Biihnemann

Prof. Dr. Matthias Raith

Olaf Gaus

Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg (DE)

Kristallisationspunkte in Clustern:
Universitaten als Ausgangspunkt von
Netzwerken im Bereich innovativer
Energietechnologien

Anke Kutschke

Prof. Dr. Daniel Baier

Dr. Alexandra Rese

Brandenburgische Technische Universitat/BTU
Cottbus (DE)

Mittagessen/Lunch




Donnerstag, 03.11.2011 e Thursday, November 03, 2011

English-Track
Raum Basic (2. 0G)
11%°-123° WS 3 - Entrepreneurial Finance |

Vorsitz/Chair Dr. Margarita Tchouvakhina
KfW Bankengruppe Frankfurt a. M. (DE)

e The effect of the capital gains tax on venture
capital investment
Dr. Carolin Bock
Prof. Dr. Dr. Ann-Kristin Achleitner
Technical University of Munich (DE)

Martin Watzinger
Ludwig-Maximilians-University Munich (DE)

i Financial bootstrapping and performance in
High-tech Start-ups
Dr. Christian Koropp, Prof. Dr. Dietmar Grichnik
University of St. Gallen (CH)

Dr. Helmut Fryges
Centre for European Economic Research
Mannheim (DE)

12% On patents and alliances as VC screening
criteria — investigating the influence of
industry affiliation and VC experience
Daniel Hoenig
Prof. Dr. Joachim Henkel
Technical University of Munich (DE)

12301330 Mittagessen/Lunch




Donnerstag, 03.11.2011 e Thursday, November 03, 2011

Praxis-Track
Raum Pascal (3. 0G)
1100-123¢ WS 4 - Praxis-Track |

Vorsitz/Chair Dr. Sean Patrick SaBmannshausen
Bergische Universitat Wuppertal (DE)

17 Das Potenzial des I6sungsorientierten
Ansatzes in der EXIST Griinderberatung:
Lebensphasen und Identitatsentwicklung
als besondere Herausforderungen im
Hochschulkontext
Ulrike Hietsch
Universitat Siegen (DE)

112 Forderung von Social Intra- und
Entrepreneurship durch das Corporate
Volunteering Instrument ,Kopfverleih”
Frauke Lange
Universitat Duisburg-Essen (DE)

Dr. Marita Hilgenstock
RWE AG Essen (DE)

12w Das Unternehmerbild in der Offentlichkeit:
Wahrnehmungen und Wirkungen
Dr. Christina Stadler
Universitat Bayreuth

12301330 Mittagessen/Lunch




Donnerstag, 03.11.2011 e Thursday, November 03, 2011

Workshops 5-8

Auditorium (EG)

1330-15% WS 5 - Corporate Entrepreneurship — Konzepte
zur Verankerung von Unternehmertum

Vorsitz/Chair Prof. Dr. Katharina Holzle
Universitat Potsdam (DE)

B Die Rolle des Top-Management Fithrungsstils
zur Forderung der unternehmerischen
Orientierung in etablierten Unternehmen:
ein 5-Lander-Vergleich
Monika Oswald
Prof. Dr. Malte Brettel
Dr. Andreas Engelen
RWTH Aachen (DE)

Prof. Dr. Constance Chwallek
Fachhochschule Aachen (DE)

14% The transformational leadership-dependency-
creativity-dilemma - The provital role of
empowerment

Prof. Dr. Tobias Kollmann

Dr. Christoph Stéckmann
Patrick Krell

Universitat Duisburg-Essen (DE)

1420 Reframing the CVC-triad — A relational view
of CVC units as brokers
Prof. Dr. Christiana Weber
Virgil Raibulet
Boris Bauke
Universitat Siegen (DE)

15%-15% Kaffeepause/Coffee Break
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Donnerstag, 03.11.2011 e Thursday, November 03, 2011

Raum Fortran (2. 0G)

1330150

Vorsitz/Chair

150152

WS 6 — Meet the Editors and Members of the
Editorial Board

Prof. Dr. Dietmar Grichnik
Universitat St. Gallen (CH)

Dr. Rainer Harms
Universitat Twente (NL)

1. Academy of Management Journal (AMJ)
und Journal of Business Venturing (JBV)
Prof. Dr. Marc Gruber

EPFL Lausanne (CH)

2. Entrepreneurship Theory & Practice (ET&P)
Prof. Dr. Friederike Welter
Jonkoping International Business School (SE)

3. Journal of Family Business Strategy (JFBS)
Prof. Dr. Thomas Zellweger
Universitat St. Gallen (CH)

4, Zeitschrift fiir Betriebswirtschaft (ZfB)
Prof. Dr. Peter Witt
Bergische Universitat Wuppertal (DE)

5. Zeitschrift fir KMU und Entrepreneurship
(ZfKE) und International Journal of Entrepre-
neurial Venturing (1JEV)

Prof. Dr. Dr. Sascha Kraus

Universitat Liechtenstein (FL)

6. Creativity & Innovation Management
Dr. Rainer Harms
Universitat Twente (NL)

Kaffeepause/Coffee Break




Donnerstag, 03.11.2011 e Thursday, November 03, 2011

English-Track
Raum Basic (2. 0G)
1330-15% WS 7 - Open Topics |

Vorsitz/Chair  Prof. Dr. Kerstin Wagner
Hochschule fiir Wirtschaft und Technik Chur (CH)

13% Success in an entrepreneurial career: Results
from a large scale survey in Germany
Stefanie Konig
Marc Langhauser
University of Mannheim (DE)

Beate Cesinger
University of Hohenheim (DE)

14% National culture and mode of entry into
entrepreneurship
Dr. Jorn Block
Technical University of Munich (DE)

Dr. Sascha Walter
Christian-Albrechts-University Kiel (DE)

5 Disentangling the effect of prior
entrepreneurial exposure on entrepreneurial
intention — An empirical analysis based on the
theory of planned behavior
Florian Zapkau
Dr. Christian Schwens
Dr. Holger Steinmetz
Justus-Liebig-University Giessen (DE)

15%-15% Kaffeepause/Coffee Break




Donnerstag, 03.11.2011 e Thursday, November 03, 2011

Praxis-Track

Raum Pascal (3. 0G)

1330-150 WS 8 - Diskussionsrunde - Realitat und
Perspektiven der Selbstandigkeit

Vorsitz/Chair  Prof. Dr. Dr. h.c. Norbert Szyperski
Universitat zu KoIn (DE)

Dr. Claudia Schlembach
Akademie fiir Politik und Zeitgeschehen
Hanns-Seidel-Stiftung e. V. Miinchen (DE)

13% Selbststandigkeit in Deutschland - Trends
und Einflussfaktoren
Dr. Katrin Ullrich
Dr. Karsten Kohn
KfW Bankengruppe Frankfurt a. M. (DE)

Janina Licht
Universitat Tibingen (DE)

14 Potentials of living labs for scientific
entrepreneurship
Dorothee Zerwas
Prof. Dr. Harald F.O. von Kortzfleisch
Universitat Koblenz-Landau (DE)

14 Projekt — Engpassorientierte Fithrung von
Wachstumsunternehmen
Claudius Habisreutinger
Verein Startfeld St. Gallen (CH)

Prof. Dr. Christoph Miiller
Universitat St. Gallen (CH)

Georgine Ludin
Elmar Buschlinger

Cyberforum Karlsruhe e. V. (DE)

15%—15% Kaffeepause/Coffee Break




Donnerstag, 03.11.2011 e Thursday, November 03, 2011

Workshops 9-12
Auditorium (EG)

1530170

Vorsitz/Chair

‘| 530

‘| 600

‘| 630

WS 9 - Scientific Entrepreneurship:
Akademische Ausgriindungen

Prof. Dr. Harald von Kortzfleisch
Universitat Koblenz-Landau (DE)

Entrepreneurship und Wissenschafts-
management an staatlichen Hochschulen:
Komparative empirische Untersuchung zur
novellierten Forderung von akademischer
Patentanmeldung und -verwertung

Dr. Heike Grimm

Universitat Erfurt (DE)

Opportunity Recognition bei werdenden
Griindern - Messung und Einflussfaktoren
Dr. Heiko Bergmann

Universitat Hohenheim (DE)

Entrepreneurial Intentions: A gender
perspective

Prof. Dr. Heiko Haase

Arndt Lautenschlager

Anika Thomas

Fachhochschule Jena (DE)

ab/from 19*° Gesellschaftsabend/Dinner Reception

Ort/Venue

ca. 18"

‘| 845

2300

Restaurant UTO KULM/ Uetliberg e 8143 Ziirich (CH)

S-Bahn ab Technopark Station Hardbriicke zum
Hauptbahnhof

Extrazug S10 (Gleis 2, unterirdisch) ab Hauptbahnhof
zum Uetliberg & ca. 15 min. FuBweg zum Restaurant

Laudatio und Preisverleihung des von der
Wissenschaftsforderung der Sparkassen-
Finanzgruppe e. V. gestifteten ,,FGF Best
Entrepreneurship Research Newcomer Award”
Prof. Dr. Dietmar Grichnik

Klaus Krummrich

Ende
FuBweg zur S-Bahn in Richtung Hauptbahnhof
(letzte Abfahrt 2326 Uhr!)




Donnerstag, 03.11.2011 e Thursday, November 03, 2011

Raum Fortran (2. OG)
15%-17° WS 10 - Social Entrepreneurship |

Vorsitz/Chair Prof. Dr. Kim Oliver Tokarski
Berner Fachhochschule (CH)

154 Disentangling gut feeling - Assessing the
integrity of social entrepreneurs
Judith Mayer
Prof. Dr. Dr. Ann-Kristin Achleitner
Dr. Eva Lutz
Wolfgang Spiess-Knafl
Technische Universitat Miinchen (DE)

16% The study of social entrepreneurial intention
formation on the basis of the theory of
planned behavior
Kati Ernst
Prof. Dr. Christine Volkmann
Bergische Universitat Wuppertal (DE)

16%° Scaling social enterprises — A theoretical and
empirically grounded framework
Kathrin Lambrich
Prof. Dr. Christiana Weber
Arne Kroger
Universitat Siegen (DE)

ab/from 19* Gesellschaftsabend/Dinner Reception
Ort/Venue Restaurant UTO KULM/ Uetliberg e 8143 Ziirich (CH)

ca. 18™ S-Bahn ab Technopark Station Hardbriicke zum
Hauptbahnhof
18% Extrazug S10 (Gleis 2, unterirdisch) ab Hauptbahnhof

zum Uetliberg & ca. 15 min. FuBweg zum Restaurant

Laudatio und Preisverleihung des von der
Wissenschaftsforderung der Sparkassen-
Finanzgruppe e. V. gestifteten ,FGF Best
Entrepreneurship Research Newcomer Award”
Prof. Dr. Dietmar Grichnik

Klaus Krummrich

B Ende
FuBweg zur S-Bahn in Richtung Hauptbahnhof
(letzte Abfahrt 233¢ Uhr!)

__G-Forum |
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Donnerstag,

03.11.2011 e Thursday, November 03, 2011

English-Track
Raum Basic (2. 0G)

1530170

Vorsitz/Chair

1 530

1 600

1 630

WS 11 - Experimental Research/Open Topics

Prof. Dr. Christian Marxt
University of Liechtenstein (FL)

Are Jack-of-all-trades overconfident?
Sebastian Schafer

Tim Uhle

Goethe University Frankfurt a. M. (DE)

Stefan Pichler
Darmstadt University of Technology (DE)

Starting, surviving and flourishing: Resilience
as a key to entrepreneurial success - evidence
from an entrepreneurial family

Jessica Di Bella

Prof. Dr. Michael Woywode

University of Mannheim (DE)

Entrepreneurial efficiency - “Getting things
done” by using effectual and causal processes
Daniel Appelhoff

Prof. Dr. Malte Brettel

RWTH Aachen (DE)

ab/from 19 Gesellschaftsabend/Dinner Reception

Ort/Venue

approximatley
1815

1 845

2300

Restaurant UTO KULM/ Uetliberg e 8143 Ziirich (CH)

S-Bahn from Technopark Station Hardbriicke to
Central Station

Extra train S10 (Platform 2, underground) from
Central Station to Uetliberg & ca. 15 min. to walk to
the restaurant

Laudatio und Preisverleihung des von der
Wissenschaftsforderung der Sparkassen-
Finanzgruppe e. V. gestifteten ,FGF Best
Entrepreneurship Research Newcomer Award”
Prof. Dr. Dietmar Grichnik

Klaus Krummrich

End
Walk to the S-Bahn in direction to Central Station
(last departure 23%!)
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Donnerstag, 03.11.2011 e Thursday, November 03, 2011

Raum Pascal (3. 0G)
1530170 WS 12 - Diskussionsrunde: Wirtschaft fordert
Griindungen

Vorsitz/Chair  Prof. Dr. Christoph Miiller
Universitat St. Gallen (CH)

154 Neue Innovationsplatze — Startup Weekend,
Bootcamp und Inkubatoren
Matti Biskup
YOU IS NOW-Programm, ImmobilienScout24
Berlin (DE)

16% Swiss Start-up Monitor - Fact-based perfor-
mance tracking of Swiss Start-ups
Dr. Christian Koropp
Universitat St. Gallen (CH)

16% Verein STARTFELD - Projekt zur Férderung von
Innovationen und Jungunternehmertum in der
Ostschweiz und im internationalen
Bodenseeraum
Isabel Schorer
Stadt St. Gallen (CH)

ab/from 19*° Gesellschaftsabend/Dinner Reception
Ort/Venue Restaurant UTO KULM/ Uetliberg e 8143 Ziirich (CH)

ca. 18" S-Bahn ab Technopark Station Hardbriicke zum
Hauptbahnhof
18% Extrazug S10 (Gleis 2, unterirdisch) ab Hauptbahnhof

zum Uetliberg & ca. 15 min. FuBweg zum Restaurant

Laudatio und Preisverleihung des von der
Wissenschaftsforderung der Sparkassen-
Finanzgruppe e. V. gestifteten ,,FGF Best
Entrepreneurship Research Newcomer Award”
Prof. Dr. Dietmar Grichnik

Klaus Krummrich

23 Ende
FuBweg zur S-Bahn in Richtung Hauptbahnhof
(letzte Abfahrt 2336 Uhr!)




Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

Workshops 13-17
Auditorium (EG)
09%°-10%° WS 13 - Technologieorientierte Start-ups

Vorsitz/Chair Prof. Dr. Heiko Haase
Fachhochschule Jena (DE)

09 Dynamische Fahigkeiten (Dynamic
Capabilities) im sich dynamisch verandernden
Marktsegment der , Kleinwindanlagen”:
Welche Strategien verfolgen die deutschen
Marktteilnehmer?

Ronald Reich
Friedrich-Schiller-Universitat Jena (DE)

Dr. Andreas Meder
Thiringer Wirtschaftsministerium Erfurt (DE)

09% Die komplementéare Wirkung von
unternehmerischer Orientierung, Markt-
orientierung und Lernorientierung auf den
Unternehmenserfolg junger Technologie-
unternehmen
Franziska Deutscher
Dr. Christian Schwens
Florian Zapkau
Justus-Liebig-Universitat GieBen (DE)

10% Veranderungen in Griinderteams unter dem
Einfluss von Venture Capital Gesellschaften -
Eine Analyse nach Unternehmenssegmenten
Frederike Lueg
Prof. Dr. Klaus Nathusius
Georg August Universitat Gottingen (DE)

10311 Kaffeepause/Coffee Break




Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

Raum Fortran (2. 0G)

09-10%

Vorsitz/Chair

0900

0930

‘I 000

1011

WS 14 - Offener Themenbereich |

Prof. Dr. Helmut Wittenzellner
Hochschule der Medien Stuttgart (DE)

Der Einfluss der Innovationskultur auf
Corporate Entrepreneurship und deren
Beitrag zum unternehmerischen Erfolg
Dr. Andreas Ziltener

Michael Forster

Hochschule fiir Technik und Wirtschaft

Chur (CH)

Einflussfaktoren auf die Weiterverfolgungs-
absicht unternehmerischer Gelegenheiten und
geschlechtsspezifische Unterschiede

Mario GeiBler

Prof. Dr. Cornelia Zanger

Technische Universitat Chemnitz (DE)

Ermittlung von Zahlungsbereitschaften fiir
neue und innovative Produkte

Jana Bork

Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg (DE)

Kaffeepause/Coffee Break




Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

English-Track
Raum Basic (2. 0G)

09™-10%

Vorsitz/Chair

0900

0930

‘| 000

10011

WS 15 - Family Business and
Entrepreneurship |

Prof. Dr. Kim Oliver Tokarski
Bern University of Applied Sciences (CH)

The function of the Aufsichtsgremium in
German family businesses: An empirical
examination from the agency perspective
Jan Klaus Tanzler

Dr. Detlef Keese

University of Mannheim (DE)

The dynamics of family influence over
generations: Do we need one F-PEC value for
one family business or more?

Susanne Schlepphorst

Désirée Mirabella

Prof. Dr. Petra Moog

University of Siegen (DE)

Family management and firm performance:
The role of long-term orientation for firm
performance

Christian Hoffmann

Prof. Dr. Torsten Wulf

Dr. Stefan Stubner

Leipzig Graduate School of Management (DE)

Kaffeepause/Coffee Break




Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

English-Track
Raum Pascal (3. 0G)

09-10%

Vorsitz/Chair

0900

0930

10%

1011

WS 16 — Open Topics Il

Prof. Dr. Thierry Volery
University of St. Gallen (CH)

Governmental start-up support and allocative
efficiency — An AHP-based decision model
Thorsten Staak

Otto-von-Guericke-University Magdeburg (DE)

Franziska Giinzel
Aarhus University (DK)

Nascent entrepreneurship and relative wage
positions

Dr. Stefan Schneck

Institute for Small Business Research Bonn (DE)

Entrepreneurial mindfulness — An exploratory
study

Dr. Stephanie Hussels

Dr. Jutta Tobias

Prof. Patrick Reinmoeller

Dr. EImar Kutsch

Cranfield University (GB)

Kaffeepause/Coffee Break




Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

Praxis-Track
Raum Newton (1. OG)
09°%-103° WS 17 - Praxis-Track IV

Vorsitz/Chair Dr. Eva Lutz
Technische Universitat Miinchen/TUM (DE)

09 Entrepreneurial risk recogniton in born
globals
Prof. Dr. Rico Baldegger
Patrick Schiiffel
Hochschule fiir Wirtschaft Fribourg (CH)

09% Effectual business model design — Proposing
an ,effectuation app” for the business model
design process
René Mauer
Michael Faschingbauer
RWTH Aachen (DE)

10% Kritischer Vergleich von Crowd-Funding
Angeboten
Prof. Dr. Christoph Miiller
Tobias Walter
Universitat St. Gallen (CH)

10%-11% Kaffeepause/Coffee Break

I
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Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

Workshops 18-22
Auditorium (EG)

11001220

Vorsitz/Chair

‘I‘IOO

1130

1200

1230-13%

WS 18 — Offener Themenbereich Il

Prof. Dr. Christian Meisel
Fachhochschule Magdeburg-Stendal (DE)

Welche Arten von Erfahrung helfen bei der
erfolgreichen Griindung eines Unternehmens?
Prof. Dr. Peter Witt

Bergische Universitat Wuppertal (DE)

Prof. Dr. Andreas Hack

Dr. Christin Merz

WHU - Otto Beisheim School of Management
Vallendar (DE)

Krisenmanagement in Franchisenehmer-
betrieben - Eine empirische Untersuchung
Gerlinde Brinkel

Erik Pones

Prof. Dr. Michael Schefczyk

Technische Universitat Dresden (DE)

Institutionalisierung des Controllings in
Familienunternehmen — Empirische Evidenz
aus Osterreich und Deutschland

Martin R. W. Hiebl

Prof. Dr. Birgit Feldbauer-Durstmdiller

Ass. Prof. Dr. Christine Duller

Johannes Kepler Universitat Linz (AT)

Prof. Dr. Herbert Neubauer
Wirtschaftsuniversitat Wien (AT)

Mittagessen/Lunch




Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

Raum Fortran (2. 0G)

11001220

Vorsitz/Chair

‘|‘|00

‘|‘|30

1200

123013

WS 19 - Social Entrepreneurship Il

Prof. Dr. Christoph Zacharias
Hochschule Bonn-Rhein-Sieg (DE)

A bibliometric based review on social
entrepreneurship and its establishment as
a field of research

Dr. Sean Patrick SaBmannshausen

Prof. Dr. Christine Volkmann

Bergische Universitat Wuppertal (DE)

Building a yesable proposal to multiple
stakeholders in social-business planning
Prof. Dr. Matthias Raith

Dr. Christoph Starke
Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg (DE)

Intention formation in social entrepreneurship
Florian Forster

Prof. Dr. Dietmar Grichnik

Universitat St. Gallen (CH)

Mittagessen/Lunch




Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

Raum Basic (2. 0G)

11001220

Vorsitz/Chair

‘I‘IOO

1130

1200

1230-13%

WS 20 - Offener Themenbereich Il

Dr. Christoph Stéckmann
Universitat Duisburg-Essen (DE)

Capable workers, favorable growth? — The
impact of employees’ human capital and
flexibility on the post-entry performance of
Start-ups in Germany

Jochen Spath

Andreas Koch

Institut fiir Angewandte Wirtschaftsforschung
Tiibingen (DE)

Harald Strotmann
Universitat Pforzheim (DE)

Einstellung von Life Science-Wissenschaftlern
gegeniiber Kommerzialisierung und
Entrepreneurship - Eine Typologisierung

Prof. Dr. Petra Moog

Universitat Siegen (DE)

Merkmale und Herausforderungen von
International New Ventures, am Beispiel des
deutschsprachigen sowie des fern- und
siidostasiatischen Raumes

Claudius Habisreutinger

Prof. Dr. Christoph Miller

Universitat St. Gallen (CH)

Beate Cesinger
Universitat Hohenheim (DE)

Mittagessen/Lunch




Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

English-Track
Raum Pascal (3. 0G)

11001220

Vorsitz/Chair

‘|‘|00

‘|‘|30

1200

123013

WS 21 - Technology-oriented Start-ups

Dr. Boris Blumberg
Maastricht University (NL)

The role of patents in the context of new
product development failures

Dr. Diemo Urbig

Antwerpen University (BE)

Dr. Robin Biirger
Fraunhofer Center for Central and
Eastern Europe Leipzig (DE)

Prof. Dr. Dr. Holger Patzelt
Dr. Philipp Sandner
Technical University of Munich (DE)

The influence of entrepreneurial traits on the
strategic orientation and new product success
in high-technology firms

Birger Maekelburger

Florian Zapkau

Justus-Liebig-University Giessen (DE)

The effects of general and specific human
capital on long-term growth and survival:
A comparison of German and UK high
technology firms

Dr. Andreas Rauch

Prof. Marc Cowling

University of Exeter (GB)

Mittagessen/Lunch




Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

English-Track
Raum Newton (1. 0G)

11001220

Vorsitz/Chair

‘I‘IOO

1130

1200

120-13%

WS 22 - Entrepreneurship Education

Dr. Thorsten Béth
Universtiy of Wuppertal (DE)

Entrepreneurship education — A meta analysis
of impact studies and applied methodologies
Michael Lorz

Dr. Susan Miiller

Prof. Dr. Thierry Volery

University of St. Gallen (CH)

Peer effects in entrepreneurship education
Richard Weber
Ludwig-Maximilians-University Munich (DE)

A software entrepreneurship course — Between
two paradigms

Associate Prof. lvan Aaen

Associate Prof. Jeremy Rose

Aalborg University (DK)

Mittagessen/Lunch




Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

Workshops 23-27
Auditorium (EG)
1330-15% WS 23 - Griindungsausbildung und -didaktik I

Vorsitz/Chair Dr. Daniel Schneider
Bergische Universitat Wuppertal (DE)

13% Einflussfaktoren auf die Selbstandigkeits-
neigung von Entrepreneurship-Studierenden:
Warum ist die Selbstandigkeitsneigung bei
Studienbeginn hoher als bei Studienende?
Stefan Fitz-Rankl
Fachhochschule Wien (AT)

Katharina Stummer
Kompetenzteam fiir Entrepreneurship, Stadt Wien (AT)

14% Leadershipausbildung als Erfolgsfaktor in der
Griindungsbetreuung
Steffen Jahn
Prof. Dr. Cornelia Zanger
Tobias Meyhofer
Markus Schacht
Technische Universitat Chemnitz (DE)

143 Entwicklung eines anwendungsorientierten
Tests der unternehmerischen Eignung von
griindungsinteressierten Personen
Prof. Dr. Thierry Volery
Universitat St. Gallen (CH)

Dr. Heiko Bergmann
Universitat Hohenheim (DE)

Prof. Dr. Fritz Oser
Nuria del Rey
Universitat Freiburg (DE)

15%0-15" Kurze Pause/Short Break




Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

Raum Fortran (2. 0G)

1330150

Vorsitz/Chair

1330

14

14

150155

WS 24 - Teamgriindungen

Prof. Dr. Peter Witt
Bergische Universitat Wuppertal (DE)

Team dynamics and the export behaviour of
new firms

Prof. Dr. Christian Hauser

Hochschule fiir Wirtschaft und Technik Chur (CH)

Prof. Dr. Petra Moog

Universitat Siegen

Dr. Arndt Werner

Institut fiir Mittelstandsforschung Bonn (DE)

An analysis of team roles in entrepreneurial
teams - Belbins team roles under test

Prof. Dr. Erich Schwarz

Dr. Rita Faullant

Dr. Robert Breitenecker

Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt (AT)

Entrepreneurial teams — Conflicts mediating
the relationship between personality and
team performance

Stephanie Schoss

Prof. Malte Brettel

RWTH Aachen (DE)

Dr. Diemo Urbig
Universitat Antwerpen (BE)

Kurze Pause/Short Break




Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

English-Track
Raum Basic (2. 0G)
1330-15% WS 25 - Family Business and Entrepreneurship I

Vorsitz/Chair  Prof. Dr. Birgit Felden
Berlin School of Economics and Law (DE)

f3F Family firms and regional innovation activity:
Evidence from the German Mittelstand
Dr. Jorn Block
Frank Spiegel
Technical University of Munich (DE)

14% The role of goals in the relation between
family influence and firm performance
Dr. Stephan Stubner
Prof. Dr. Torsten Wulf
Philipp von Stietencron
Leipzig Graduate School of Management (DE)

1420 Connected dynasties — Social capital of
Germany's high performance family firms
and it's role for continued pan-generational
entrepreneurship
Prof. Dr. Marc-Michael Bergfeld
Munich Business School (DE)

Benedict C. Doepfer
Catholic University Eichstatt-Ingolstadt (DE)

Dr. Ricardo Martinez-Canas
Universidad de Castilla La Mancha (ES)

15%0-15" Kurze Pause/Short Break




Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

English-Track
Raum Pascal (3. 0G)

1330150

Vorsitz/Chair

=

14

14

1501515

WS 26 - Entrepreneurial Finance Il

Dr. Georg Metzger
KfW Group Frankfurt a. M. (DE)

Successful venture capital fundraising:
Empirical results from a global survey among
limited partners

PD Dr. Andreas Kuckertz

Prof. Dr. Tobias Kollmann

Nils Middelberg

University of Duisburg-Essen (DE)

Trust and new ventures’ performance — A
comparative analysis among german and
chinese entrepreneurs

Boris Bauke

University of Siegen (DE)

Prof. Dr. Thorsten Semrau
University of Cologne (DE)

Prof. Dr. Zheng Han
Tongji University, Shanghai (CN)

The impact of pre-founding and post-founding
ties on a new venture's innovativeness and
economic performance

Stefan Sigmund

Prof. Dr. Thorsten Semrau

University of Cologne (DE)

Kurze Pause/Short Break




Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

English-Track
Raum Newton (1. 0G)

1320150

Vorsitz/Chair

139

14

14

15%-15'%

WS 27 - Open Topics Il

Prof. Dr. Katharina Holzle
University of Potsdam (DE)

Entrepreneurship, entrepreneurial
opportunity availability and innovation
Matthias Mrozewski

Technical University of Berlin (DE)

Family business representations — The case
of Russia

Ksenia Keplinger

Prof. Dr. Birgit Feldbauer-Durstmiiller

Johannes Kepler University Linz (AT)

Combination of regional characteristics for
start-up activity in Switzerland

Prof. Dr. Franz Kronthaler

Prof. Dr. Kerstin Wagner

Katharina Becker

University of Applied Sciences Chur (CH)

Kurze Pause/Short Break




Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

Workshops 28-32
Auditorium (EG)

15%-16%

Vorsitz/Chair

15

‘I 545

1615

164-17%

WS 28 — Offener Themenbereich IV

Prof. Dr. Christoph Miller
Universitat St. Gallen (CH)

International decentralization of organizations
as a trigger for Start-ups

Elizabeth Burer

Susanne Schlepphorst

Prof. Dr. Petra Moog

Universitat Siegen (DE)

Dr. Arndt Werner
Institut fir Mittelstandsforschung Bonn (DE)

Determinants of entrepreneurial intent:

A meta-analytic test of competing models
Dr. Christopher Schlagel

Michael Kénig

Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg (DE)

Der Einfluss der Integration auf das
Griindungsverhalten von Migranten
Dr. Rosemarie Kay

Dr. Stefan Schneck

Institut fir Mittelstandsforschung Bonn (DE)

Treffen der FGF-Arbeitskreise




Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

Raum Fortran (2. 0G)
15-16* WS 29 - Griindungsumfeld und
Rahmenbedingungen Il

Vorsitz/Chair PD Dr. Andreas Kuckertz
Universitat Duisburg-Essen (DE)

15" Women Entrepreneurship — Eine Neube-
wertung und Neustrukturierung der Umfeld-
faktoren statt fortwahrender Defizitver-
mutungen
Dr. Melanie Roski
Prof. Dr. Christine Volkmann
Dr. Brigitte Halbfas
Bergische Universitat Wuppertal (DE)

15% Forderbedarf von Griindungspersonen aus
der Arbeitslosigkeit vs. 6ffentliche Forder-
strukturen fiir Griindungspersonen aus der
Arbeitslosigkeit
Dr. Ralf Sanger
Nadine Forster
Institut fiir Sozialpadagogische
Forschung Mainz e. V. (DE)

16" Entrepreneurship und Selbststandigkeit als
biographisches Projekt von Chemikerinnen in
Deutschland
Dr. Ute Pascher
Rhein-Ruhr-Institut fiir Sozialforschung und
Politikberatung e. V.

Universitat Duisburg-Essen (DE)

164-17% Treffen der FGF-Arbeitskreise
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Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

Raum Basic (2. 0G)

15%-16%

Vorsitz/Chair

1515

‘I 545

16

165-17%

WS 30 - Familienunternehmen und
Entrepreneurship

Prof. Dr. Petra Moog
Universitat Siegen (DE)

Potenzialanalyse von Migrant/innen zur

Losung der Nachfolgerliicke im Mittelstand (MINA)
Prof. Dr. Birgit Felden

Irina Schefer

Dr. Nicola Neuvians

Hochschule fiir Wirtschaft und Recht Berlin (DE)

Prof. Dr. Holger Zumholz
Hochschule fir Kommunikation und Design Berlin (DE)

Familienunternehmen der Griindergeneration
und nachfolgender Generationen - Existieren
Unterschiede in der Corporate Governance und
dem Controlling?

Prof. Dr. Christine Mitter

Fachhochschule Salzburg (AT)

Ass. Prof. Dr. Christine Duller
Prof. Dr. Birgit Feldbauer-Durstmiiller
Johannes Kepler Universitat Linz (AT)

Luck and entrepreneurial success
Dr. Diego Liechti

Prof. Dr. Claudio Loderer

Universitat Bern (CH)

Prof. Dr. Urs Peyer
INSEAD, Fontainebleau Cedex (FR)

Treffen der FGF-Arbeitskreise




Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

English-Track
Raum Pascal (3. 0G)
15-16* WS 31 — Open Topics IV

Vorsitz/Chair Ronny Baierl
University of St. Gallen (CH)

15" Explaining new venture failure: A
competence-based approach
Prof. Dr. Jorg Freiling
Dr. Sven M. Laudien
University of Bremen (DE)

15% Does debiasing promote fair bank lending
decisions for female nascent entrepreneurs?
Dr. Jutta Wollersheim
Prof. Dr. Isabell Welpe
Christoph Ddbrich
Technical University of Munich (DE)

Prof. Dr. Matthias Sporrle
University of Applied Management Erding (DE)

16" The gender gap in entrepreneurship:
A matter of personality?
Monika Jarosch
Prof. Dr. Werner Bonte
University of Wuppertal (DE)

164-17% Treffen der FGF-Arbeitskreise

I
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y / /
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Freitag, 04.11.2011 e Friday, November 04, 2011

English-Track
Raum Newton (1. 0G)

15%-16%

Vorsitz/Chair

15

‘I 545

16

164-17%

WS 32 - Open Topics V

Dr. Christian Koropp
University of St. Gallen (CH)

Linking effectuation to causation in chinese
high-tech entrepreneurship - Strategic
framing based on culture, cognition and
institutional context

Andrew lsaak

University of Heidelberg (DE)

Yipeng Liu
University of Mannheim (DE)

Is success hereditary? — Evidence on the
performance of spawned ventures
Johannes Dick

Dr. Katrin Hussinger

Dr. Boris Blumberg

Prof. Dr. John Hagedoorn

Maastricht University (NL)

How to educate entrepreneurs?
Georg von Graevenitz

Richard Weber
Ludwig-Maximilians-University Munich (DE)

Treffen der FGF-Arbeitskreise




Allgemeine Informationen/General Information

Orte/Venues
Forschungskolloquium 02.11.2011
Weiterbildungszentrum Holzweid
Universitat St. Gallen

Holzstrasse 15b

9010 St. Gallen (CH)

Tel./Phone +41 (0)71 22420 12
Fax +41 (0)71 22420 13
E-Mail whzhsg@unisg.ch
Homepage www.wbz.unisg.ch

15. G-Forum 03.11.-04.11.2011
Technopark

Technoparkstrasse 1

8005 Ziirich (CH)

Tel./Phone +41 (0)44 445 10 00
Fax +41 (0)44 445 10 01
E-Mail info@technopark.ch
Homepage www.technopark.ch

Nationaler Veranstalter/National Organiser
FGF, Forderkreis Griindungs-Forschung e. V.
Entrepreneurship Research
Geschaftsfiihrer/Managing director: Ulrich Knaup
Ludwig-Erhard-Platz 1-3

53179 Bonn (DE)

Tel./Phone +49 (0)228 910 77 46
Fax +49 (0)228 528 81 38
E-Mail info@fgf-ev.de
Homepage www.fgf-ev.de

Regionaler Veranstalter/Regional Organiser
Universitat St. Gallen

Prof. Dr. Christoph Miiller

Dufourstrasse 40a

9000 St.Gallen (CH)

Tel./Phone + 41 (0)71 224 71 00

Fax + 41 (0)71 224 71 01
E-Mail christoph.mueller@unisg.ch
Homepage www.cee.unisg.ch
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General Information

Programm-Chair

Universitat St. Gallen

Prof. Dr. Dietmar Grichnik

Institut fiir Technologiemanagement (ITEM)
Duforustrasse 40a

9000 St.Gallen (CH)

Tel./Phone +41(0)71 22472 00

Fax +41(0)71 224 73 21
E-Mail dietmar.grichnik@unisg.ch
Homepage www.item.unisg.ch

Kongressorganisation/Conference Organisation
Conventus Congressmanagement & Marketing GmbH
Anja Kreutzmann

Carl-Pulfrich-StraBe 1

07745 Jena (DE)

Tel./Phone +49 (0)3641 311 63 57

Fax +49 (0)3641 311 62 43

E-Mail anja.kreutzmann@conventus.de
Homepage www.conventus.de

Check-In

Donnerstag/Thursday 08%—-17% Uhr
Freitag/Friday 08*-16% Uhr

Anmeldung/Registration
Bitte melden Sie sich bis zum 28. Oktober 2011 mit dem beiliegenden
Faxformular oder online unter www.gforum2011.de an.

Please sign up for G-Forum via the conference homepage
www.gforum2011.de or use the attached fax form until October, 28, 2011.




Allgemeine Informationen

Gebiihren/Fees

In der Teilnahmegebiihr enthalten sind die Teilnahme an allen Vor-
tragsveranstaltungen, die Konferenzunterlagen sowie die Verpflegung
(Kaffee-, Mittagspausen).

Bitte beachten Sie:

Die Kosten fiir die Teilnahme am Gesellschaftsabend (03. November 2011)
betragen 60 EUR. Diese sind nicht in der Konferenzgebiihr enthalten.

Referent/Moderator (FGF/bifego Mitglied) 230 EUR
Referent/Moderator (Nicht- Mitglied) 260 EUR
Regular (FGF/bifego Mitglied) 260 EUR
Regular (Nicht-Mitglied) 310 EUR

Teilnahme Studierende

Studierende konnen sich fiir eine vergiinstigte Teilnahme (20 Euro) am
Kongress bewerben. Bewerbungen (formlose Anfrage, Gutachten eines
Dozenten, Kopie Studentenausweis) sind an folgende E-Mail-Adresse:
knaup@fgf-ev.de zu senden. Die Beurteilung erfolgt durch ein wis-
senschaftliches Komitee. Die Entscheidung wird Ende September per
E-Mail mitgeteilt.

Sprache/Language
Die Konferenzsprachen sind Deutsch und Englisch.

Hotels

Wir haben fiir Sie in ausgewahlten Hotels in Zirich Abrufkontingente
zu giinstigen Konditionen reserviert. Bitte informieren Sie sich unter
www.gforum2011.de iiber die Hotels und buchen Sie selbststandig
unter Angabe des dort genannten Stichwortes. Bitte beachten Sie, dass
die Konditionen nicht {iber die Online-Buchungssysteme der Hotels
verfiigbar sind!

NN 77 77
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General Information

Anfahrt

Auto

Von St. Gallen/Flughafen: {iber Rosengartenstrasse, Escher-Wyss-
Platz-(Briicke), Hardturmstrasse, Forrlibuckstrasse, Duttweilerstrasse
(Toni-Molkerei), Pfingstweidstrasse (im Lageplan=ausgezogene Linie),
Technoparkstrasse (im Lageplan=gestrichelte Linie)

Von Bern/Basel: (iber Pfingstweidstrasse (im Lageplan=ausgezogene
Linie), Technoparkstrasse (im Lageplan=gestrichelte Linie)

Von Luzern/Chur: (ber Hardbriicke, Geroldrampe, Pfingstweids-
trasse (im Lageplan=ausgezogene Linie), Technoparkstrasse (im
Lageplan=gestrichelte Linie)

Von der City: via Escher-Wyss-Platz, Hardstrasse oder Hardturmstrasse
(im Lageplan=ausgezogene Linie)

Abfahrt vom TECHNOPARK® Richtung Pfingstweidstrasse: nach Bern/Basel
Abfahrt vom TECHNOPARK® Richtung Férrlibuckstrasse: nach St. Gallen/
Flughafen/Luzern/Chur und Ziirich-City

Offentliche Verkehrsmittel

Forrlibuckstrasse (VBZ): Tram Nr. 4, FuBweg Technoparkstrasse, (im Lage-
plan=gestrichelte Linie), durch Sulzer Escher-Wyss-Areal, 4 Min.* (End-
station Werdholzli)

Escher-Wyss-Platz (VBZ): Tram Nr. 4 oder 13 Station, FuBweg, entlang
Hardstrasse/Schiffbaustrasse, (im Lageplan=gestrichelte Linie), Techno-
parkstrasse, 8 Min.*

Technopark (VBZ): Bus Nr. 54 ab Escher-Wyss-Platz oder ab Bahnhof
Altstetten bis Technopark, FuBweg (im Lageplan=gestrichelte Linie),
Technoparkstrasse, 2 Min.**

Bus (VBZ) Nr. 33 bis Station Pfingstweidstrasse, FuBweg (im Lageplan =
gestrichelte Linie), Technoparkstrasse, 4 Min.*

Bus (VBZ) Nr. 72 bis Station Pfingstweidstrasse, FuBweg (im Lageplan =
gestrichelte Linie), Technoparkstrasse, 4 Min.*

S-Bahn Linien S3/55/56/57/59/512/516 (alle Linien mit Verbindungen zu
Ziirich-HB) oder diverse SBB-Linien von und nach Ziirich-HB bis Station
Hardbriicke, FuBweg entlang Hardstrasse, (im Lageplan=gestrichelte
Linie), Technoparkstrasse, 8 Min.*

* Taktfahrplan: zwischen 6°—20% Uhr, alle 6-8 Min.

** Taktfahrplan: zwischen 6%°—8% Uhr/16%—17% Uhr, alle 6-8 Min., sonst alle 10-15 Min.




Allgemeine Informationen

Anfahrt

Parkhaus

In der Tiefgarage TECHNOPARK® Ziirich gibt es nur eine sehr beschrénk-
te Anzahl gebtihrenpflichtiger Parkplatze. Weitere Parkmadglichkeiten
sind das Parkhaus Pfingstweid und Parkhaus P West (siehe Lageplan).

Ubersichtsplan Technopark

Quelle: TECHNOPARK® Ziirich




Rahmenprogramm/Social Event

Mittwoch, 02.11.2011 e Wednesday, November 02, 2011
ab/from 19® Gemiitliches Zusammensein/Get Together

Ort/Venue Restaurant Wienerberg
Bodanstrasse 2
9000 St. Gallen (CH)

D Bustransfer St. Gallen
nach Zirich

© www.psg-gastro.ch

Abfahrtsort Restaurant Wienerberg
Bodanstrasse 2
9000 St. Gallen (CH)

Abfahrtszeit 223

Ankunft Ziirich Technopark
Technoparkstrasse 1
8005 Ziirich (CH)

Donnerstag, 03.11.2011 e Thursday, November 03, 2011
Gesellschaftsabend/Social Evening

Die Kosten fiir die Teilnahme am Gesell-
schaftsabend betragen 60 EUR und be-
inhalten ein gemeinsames Abendessen,
Getranke und das Abendprogramm. Die
Teilnahme am Gesellschaftsabend ist nicht
in der Konferenzgebiihr inbegriffen.

© www.utokulm.ch

Die Tickets fiir die S-Bahn erhalten Sie bei
Ihrer Anmeldung am Check-In (Technopark/Foyer Auditorium)!

Ort/Venue Restaurant UTO KULM/Uetliberg
8143 Ziirich (CH)

18" S-Bahn ab Technopark Station Hardbriicke zum
Hauptbahnhof
18% Extrazug S10 (Gleis 2, unterirdisch) ab

Hauptbahnhof zum Uetliberg & ca. 15 min. FuBweg
zum Restaurant

230 Ende
FuBweg zur S-Bahn in Richtung Hauptbahnhof
(letzte Abfahrt 2336 Uhr!)
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[/ /)

__G-Forum RO ]




AGB/General Terms and Conditions

Anmeldung und Bestétigung

Anmeldungen werden ausschlieBlich unter dem Vorbehalt verfiigharer Kapa-
zitaten angenommen. Anmeldungen miissen den Namen der Begleitperson/
en fiir das Rahmenprogramm enthalten. Die Anmeldung fiir alle gebuchten
Veranstaltungsbestandteile wird verbindlich mit Erstellung einer schriftlichen
Rechnung/Buchungsbestétigung durch Conventus. Diese gilt gleichzeitig als
Rechnung zur Vorlage beim Finanzamt.

Abrechnung und Falligkeit der Gebiihren

Die Gebiihren des wissenschaftlichen Teils der Veranstaltung und des Rahmen-
programms werden im Namen und auf Rechnung der Firma Conventus inklusive
der gesetzlich giiltigen Mehrwertsteuer in Héhe von derzeit 19% (Stand 2010)
erhoben. Samtliche Gebiihren sind nach Erhalt der Rechnung/Buchungsbestati-
gung sofort zur Zahlung fallig. Es kdnnen nur Zahlungseingénge beriicksichtigt
werden, die den Namen des Teilnehmers und die Rechnungsnummer enthalten.
Zahlung per Kreditkarte (Master-/Eurocard, American Express, Visa Card) wird
akzeptiert.

Leistungsumfang

Die Veranstaltungsgebiihr beinhaltet ausschlieBlich den Besuch des wissen-
schaftlichen Programms. Separate Gebiihren fiir das Fortbildungs- und das
Rahmenprogramm beinhalten die Teilnahme an den gebuchten Programmen.
Inklusive sind jeweils samtliche Veranstaltungsunterlagen, wie Programmheft,
Abstractband, Tickets fiir das Fortbildungs- und das Rahmenprogramm, Na-
mensschild, Teilnahmebestétigung, welche in der Regel am Veranstaltungsort
ausgereicht werden.

Stornierung, Umbuchung, Riickerstattung

Stornierungen bedirfen der Schriftform. Sie sind ausschlieBlich bis zum 5. Ok-
tober 2011 unter Berechnung einer Bearbeitungsgebiihr von 25 EUR mdglich.
Fir Stornierungen des Rahmenprogrammes bis zum 5. Oktober 2011 werden
keine Kosten erhoben. Nach diesem Datum und/oder bei Nicht-Erscheinen zur
Veranstaltung ist die volle Gebiihr entsprechend der Buchungsbestatigung zu
entrichten. Fiir Umbuchungen nach Buchungsbestatigung wird eine Bearbei-
tungsgebiihr von 15 EUR berechnet. Nachbuchungen bzw. Buchungen vor Ort
im Veranstaltungsbiiro kdnnen nur nach Verfiigharkeit vorgenommen werden.

Veranstaltungsabsage, Riickerstattung

Fir alle Veranstaltungshestandteile gibt es begrenzte Kapazitéten. Fiir die
Durchfiihrung ist zum Teil eine Mindestteilnehmerzahl erforderlich. Bei Nicht-
erreichen dieser Mindestteilnehmerzahl behalt sich der Veranstalter vor, die
Veranstaltung oder einzelne Bestandteile kurzfristig abzusagen. In diesem Fall
wird die hierfiir gezahlte Gebiihr vor Ort vollstandig riickerstattet.
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AGB/General Terms and Conditions

Hohere Gewalt, Haftungsausschluss

Fiir jegliche Anderungen einzelner Veranstaltungsbestandteile ist ausschlieBlich
der Veranstalter verantwortlich. Die Geltendmachung von Schadenersatz ist
dann ausgeschlossen, wenn die Durchfiihrung der Veranstaltung oder einzelner
Bestandteile durch unvorhergesehene politische oder wirtschaftliche Ereignisse
oder allgemein durch hohere Gewalt erschwert oder verhindert wird, oder wenn
durch Absagen von Referenten o.4. Anderungen erforderlich werden.

Hotelreservierung, Haftungsausschluss

Conventus ist lediglich Vermittler von Hotelreservierungen und tibernimmt da-
fir keinerlei Haftung. Umbuchungen/Stornierungen sind direkt bei dem Hotel
vorzunehmen. Es gelten die Stornobedingungen des jeweiligen Hotels.

Haftungsbeschrankung

Conventus tritt nur als Vermittler des durch den Veranstalter angebotenen Pro-
gramms auf und ibernimmt dafiir keinerlei Haftung. Firr die Erbringung der
gebuchten Leistungen und eventuelle Mangel der Leistungserbringung haftet
ausschlieBlich der jeweilige Leistungstrager. Die Teilnahme an den Aktivitaten
des Rahmenprogramms und Abendprogramms erfolgt auf eigene Gefahr.
Conventus haftet ansonsten bei Verletzung von Leben, Korper und Gesund-
heit nur fiir fahrldssiges und vorsatzliches Verschulden seiner selbst, seiner
gesetzlichen Vertreter und Erfiillungsgehilfen. Bei sonstigen Schaden ist die
Haftung von Conventus, seiner gesetzlichen Vertreter und Erfiillungsgehilfen
auf vorsatzliches und grob fahrlassiges Verschulden beschrankt, sofern nicht
wesentliche Vertragspflichten verletzt sind.

Anzuwendendes Recht, Erfiillungsort und Gerichtsstand

Es gilt das Recht der Bundesrepublik Deutschland unter Ausschluss des einheit-
lichen internationalen Kaufrechts (CISG-Abkommen). Soweit gesetzlich zulassig,
ist Jena Erflillungsort und Gerichtsstand fiir alle Anspriiche.

Datennutzung und -speicherung

Die von lhnen angegebenen Daten werden ausschlieBlich zur Vertragserfiillung
und/oder fiir die Zusendung von Veranstaltungseinladungen durch die Conven-
tus Congressmanagement & Marketing GmbH genutzt. Eine Weitergabe lhrer
personlichen Daten an Dritte erfolgt nicht ohne Ihre ausdriickliche Einwilligung.
Sie erhalten jederzeit ohne Angabe von Griinden kostenfrei Auskunft ber Ihre
bei uns gespeicherten Daten und konnen diese jederzeit sperren, berichtigen
oder loschen lassen. Auch konnen Sie jederzeit die uns erteilte Einwilligung
zur Datennutzung ohne Angaben von Griinden widerrufen. Bitte richten Sie
Ihren Widerruf an direktmarketing@conventus.de oder per Post an Conventus
Congressmanagement & Marketing GmbH, z. H. Marketing, Carl-Pulfrich-StraBe
1, 07745 Jena. Gerne konnen Sie auch folgendes Online-Formular benutzen:
www.conventus.de/mailing.
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